
Sehr geehrte Damen_Herren, liebe Kolleg_innen,

immer mehr Einrichtungen der Offenen Arbeit stehen vor der Herausforderung,
ihre Fachkraftstellen adäquat besetzen zu können. Die Arbeitsgemeinschaft
Kinder- und Jugendfreizeitstätten in Baden-Württemberg e. V. hat sich dieses
Themas in einer Handreichung angenommen: „Träger der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit als attraktive Arbeitgeber". 

Die neue Ausgabe der Zeitschrift „Offene Jugendarbeit“ mit dem Titel „Digitale
Jugendarbeit" finden Sie übrigens hier.

Schöne Grüße

Christopher Roch

Die aktuelle Ausgabe des i-Punktes können Sie sich auch im PDF-Format
anschauen. Dazu einfach auf diesen Link gehen.

Veranstaltungshinweise
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• 6. April 2019, 10.30 bis 16 Uhr: Entwicklung einer Engagementstrategie für
das Land Nordrhein-Westfalen, Rheine, Anmeldung und weitere Infos
• 29. April 2019, 10 bis 17 Uhr: Fachtagung Antisemitismus – alte und neue
Herausforderungen im Alltag und für die Jugendarbeit, Köln, Anmeldung
und weitere Infos
• 6. Mai 2019, 9.30 bis 16.45 Uhr: „LOOK. Kurzfilm-Welten für Kinder
zwischen 3 und 10 Jahren", Fachtag, Oberhausen, Anmeldung und weitere
Infos
• 13. Mai 2019 (Auftakt): „Begleitung der Konzeptionsentwicklung in der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit", Fortbildungsreihe, Vlotho, Anmeldung
und weitere Infos
• 4. Juli 2019, 14 bis 17.30 Uhr: „Rauchfrei jetzt!“ – Workshop für
Multiplikator*innen aus Schule und Jugendarbeit zum
Kurzinterventionsprogramm für jugendliche Raucher*innen, Mülheim an
der Ruhr, Anmeldung und weitere Infos

Cosa Nostra
14. Fachtag der Organisator_inn_en der Spielplatzpaten NRW
in Mettmann

Hiermit laden wir herzlich ein zum 14. Fachtag der Organisatorinnen und
Organisatoren der nordrhein-westfälischen Spielplatzpaten. Dieser wird
stattfinden am Dienstag, 9. April 2019 in der Kulturvilla, Beckershoffstraße 20,
Mettmann. Um Teilnahmeanmeldung bis zum 4. April 2019 bei der
Geschäftsstelle des ABA Fachverbandes wird gebeten. Diese kann telefonisch
(0231/985 20 53) oder per E-Mail erfolgen über oscar.borkowsky@ABA-
Fachverband.org. Zum Programm ...
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Fortbildung: Feuer für alle!

3. bis 5. Mai 2019 | Eine Einführung in die pädagogische Arbeit mit Feuer

Die Multiplikatoren-Fortbildung „Feuer für alle!“ richtet sich an alle
Berufsgruppen, deren Arbeitsfeld sich im pädagogischen Bereich befindet.
Diese interdisziplinäre Fortbildung enthält sowohl theoretische als auch
praktische Anteile der feuerpädagogischen Arbeit. Die Teilnehmer sollen ihren
eigenen Bezug zum Medium Feuer reflektieren und das Feuer als ein wichtiges
Sozialisationskriterium für die Entwicklung von Kindern, Jugendlichen und
Menschen aller Altersgruppen begreifen, um es dementsprechend in ihre
alltägliche Arbeit einbeziehen zu können. Diese Einführungsfortbildung in die
Feuerpädagogik möchte einen Einblick in die facettenreiche Nutzung des
Elements Feuer im Rahmen der Pädagogik geben. Mehr ...

Gemeinsame Stellungnahme zum Entwurf Masterplan
Stadtnatur

ABA Fachverband, Arbeitsgruppe Draußenkinder | Bund der Jugendfarmen und
Aktivspielplätze (BdJA)

Wir begrüßen ausdrücklich den Masterplan Stadtnatur. Kinder, die zukünftigen
Akteure, benötigen, um entwicklungsgerecht aufwachsen zu können, naturnahe
Flächen in Schulen, Kindergärten und in der Wohnumgebung für
eigenständiges kreatives Spiel. Ein selbstständiger Zugang zu Naturräumen ist
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eine wesentliche Voraussetzung für ausreichende körperliche Bewegung,
Selbstwirksamkeitserfahrungen und die vielfältige Stärkung der psycho-sozialen
Gesundheit. Selbstbestimmtes Spiel in naturnahen Räumen vermittelt
emotionale Kontakte und vielfältige eigene Erfahrungen zur Umwelt, die ein
entscheidender Faktor sind, ein Bewusstsein für die Bewahrung der Natur zu
entwickeln. Mehr ...

Aktualitäten
Kommt, wir reißen Zäune ein!
Barrieren für geflüchtete Kinder und Jugendliche abbauen –
Zugänge zu Jugendarbeit und Ferienfreizeiten schaffen

30 Jahre UN-Kinderrechtskonvention ist für die Aktionsgemeinschaft Junge
Flüchtlinge NRW ein Anlass, erneut darauf hinzuweisen, dass die Rechte des
Kindes für alle Kinder gelten, egal, woher sie kommen. Üblicherweise bitten wir
Euch seit vielen Jahren an dieser Stelle um die Mitnahme geflüchteter Kinder
und Jugendlicher in Eure Ferienmaßnahmen und Freizeiten. Das ist von vielen
von Euch aufgegriffen worden und hat oft und gut geklappt.

Seit 2017 jedoch gibt es eine Reihe von Kindern und Jugendlichen mit
Fluchthintergrund, die mit ihren Eltern in den Landeseinrichtungen länger als
die bekannten drei Monate untergebracht bleiben und nicht mehr einer
Kommune zugewiesen werden. Ihr Schicksal ist, dass sie aus einem sog.
sicheren Herkunftsland kommen und deswegen nicht mehr einer Kommune
zugewiesen werden wie die Geflüchteten aus einem unsicheren Herkunftsland
wie z.B. Syrien. Das bedeutet, dass diese Kinder kommunalfern und damit
sozialraumfern weder Zugang zur Schule noch zur Jugendarbeit haben und
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somit isoliert in der jeweiligen Landeseinrichtung auf ihr weiteres Schicksal
warten. Mehr ...

U18-Wahl

Die U18-Wahl gibt es immer 9 Tage vor der Wahl für die Erwachsenen. Bei der
U18-Wahl können junge Menschen in der Aktionswoche vom 13. bis 17. Mai
2019 vor der Europawahl ihre Stimme abgeben – unter nur leicht veränderten
Bedingungen. Der Landesjugendring NRW ruft alle Bildungsinstitutionen zum
Mitmachen bei der U18-Wahl auf. Ein Wahllokal kann überall dort entstehen,
wo junge Menschen sich aufhalten: in der Schule, im Sportverein, im
Jugendverband, im Jugendzentrum, der Kirchengemeinde oder sogar als
mobiles Wahllokal. Vorlagen für Stimmzettel und Plakate sowie eine Übersicht
der Wahlprogramme und Methoden stellt der Landesjugendring NRW auf
www.u18nrw.de zur Verfügung. Hier gibt es auch wieder einen Wettbewerb für
besonders schöne oder kreative Wahlurnen. Mehr ...

Fördermittel und Wettbewerbe
Neue Bewerbungsphase der Ich kann was!-Initiative

Bis zum 6. Mai können sich Einrichtungen der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit über das Online-Portal für eine Förderung durch die Ich kann
was!-Initiative bewerben. Mit einer Förderhöhe von bis zu 10.000 Euro pro
Vorhaben möchten wir Projekte im Bereich medialer und digitaler
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Kompetenzförderung unterstützen. Das Alter der Kinder und Jugendlichen in
den geförderten Projekten liegt zwischen 9 und 16 Jahren.

Sie sollten:

• in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit aktiv sein
• in einem sozial und wirtschaftlich schwachen Umfeld arbeiten
• Kompetenzvermittlung im Bereich digitale Medien und Werkzeuge als
pädagogisches Ziel verfolgen
• spezielle Angebote für Kinder und Jugendliche im Alter von 9 bis 16 Jahren
anbieten
• handlungsorientiert und alltagsnah arbeiten
• Kinder und Jugendliche in die Planung und Umsetzung einbeziehen
• bereits über eine gesicherte finanzielle Grundversorgung verfügen
• ein offizielles Konto besitzen
• bereit sein, sich im Ich kann was!-Netzwerk einzubringen

Mehr ...

LWL-Förderprogramm „Partizipation und Demokratie fördern"

Seit 2001 fördert der LWL mit einem eigenen Programm „Partizipation und
Demokratie fördern" Projekte freier und öffentlicher Träger der Jugendhilfe in
Westfalen-Lippe. Ziel ist es, die Mitbestimmungs- und
Mitgestaltungsmöglichkeiten von Kindern und Jugendlichen an der
Kommunalpolitik zu fördern. Die Projekte sollen junge Menschen ermutigen,
ihre Themen und Interessen einzubringen, mit anderen zu diskutieren und
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gemeinsam mit der Kommunalpolitik Lösungen zu erarbeiten. Die Einsendefrist
endet am 30. April 2019. Mehr ...

PENNY Förderkorb 2019

PENNY übernimmt auch in diesem Jahr Verantwortung und unterstützt durch
die Auslobung des PENNY Förderkorbs lokale und regionale Projekte und
Initiativen, die benachteiligte Kinder und Jugendliche auf ihrem Weg
unterstützen. Durch die Unterstützung dieser Einrichtungen sollen
Zugangsbarrieren abgebaut und zu mehr sozialer Gerechtigkeit beigetragen
werden. Im vergangenen Jahr wurden 99 Organisationen mit Fördergeldern in
Höhe von 250.000 EUR ausgezeichnet.

Auch 2019 suchen wir wieder bundesweit 120 Projekte und Organisationen, die
sich in ihrer Nachbarschaftsregion um eine Förderung von mindestens 2.000
EUR bewerben. Bis zum 14. April 2019 können sich Organisationen online auf
foerderkorb.penny.de bewerben und sich mit ihren Aktivitäten vorstellen. Mehr
...

Medienhinweis
Handreichung Mädchen_arbeit Reloaded

Qualitäts- und Perspektiventwicklung (queer)feministischer und
differenzreflektierter Mädchen*arbeit
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Diese Handreichung bietet Fachkräften und Interessierten die Möglichkeit, sich
zur Praxis (queer)feministischer und differenzreflektierter Mädchen*arbeit
anregen zu lassen, die eigene Haltung und Praxis u.a. anhand konkreter
Fragen zu reflektieren und sich damit an der Qualitäts- und
Standardentwicklung einer differenzreflektierten Mädchen*arbeit zu beteiligen.

Die Handreichung dient als Einführung in theoretische Diskurse, gibt
Anregungen und Antworten auf die Frage „Wie kann eine rassismuskritische
Mädchen*arbeit gestaltet werden“ und beschäftigt sich mit dem Widerspruch
zwischen der Notwendigkeit der Benennung der Kategorie Mädchen* bei
gleichzeitiger Beteiligung an der Reproduktion der Norm der
Zweigeschlechtlichkeit durch den Bezug auf dieselbe Kategorie. Neben den
inhaltlichen Schwerpunkten wird die Übertragung dieser Inhalte in die Praxis
anhand von Workshop- und Praxisbeispielen vorgestellt und die Möglichkeiten
einer differenzreflektierten Organisationsentwicklung auf den Ebenen Team,
Konzept, Netzwerk und Angebot diskutiert. Mehr ...

Börse
Stelllenausschreibung Mobile Jugendarbeit Nord

Der Trägerverein der Evangelischen Offenen und Mobilen Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen e.V. sucht ab sofort eine/n hauptamtlichen Mitarbeiter*in
(m/w/d) für die Mobile Jugendarbeit Nord in Teil- oder Vollzeit (30-39
Std./Woche).

Die Mobile Jugendarbeit Nord ist eine Einrichtung der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit im Bielefelder Stadtteil Vilsendorf, welche sich mit ihrem Angebot
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schwerpunktmäßig an Kinder und Jugendliche im Alter von 6-18 Jahren
wendet. Die pädagogische Arbeit findet schwerpunktmäßig in einem
ausgebauten Bauwagen an einem Waldstück mit angrenzendem Sportplatz
hauptsächlich im Freien statt. Das Team der Einrichtung setzt sich aus
einem/einer hauptamtlich Mitarbeitenden, geringfügig Beschäftigten und
Praktikant*innen zusammen. Mehr ...

Stellenausschreibung Abenteuerspielplatz „Schelpmilser Weg“

Der Trägerverein der Evangelischen Offenen und Mobilen Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen e.V. sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n
hauptamtlichen Mitarbeiter*in (m/w/d) für den Abenteuerspielplatz „Schelpmilser
Weg“ in Vollzeit (39 Std./Woche).

Der Abenteuerspielplatz „Schelpmilser Weg“ ist eine Einrichtung der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit im Bielefelder Stadtteil Baumheide, welche sich mit
ihrem Angebot schwerpunktmäßig an Kinder und Jugendliche im Alter von  6-
15 Jahren wendet. Der Abenteuerspielplatz bietet den Besucher*Innen einen
naturnahen Spiel- und Erfahrungsort mit Budenbaubereichen, einem
Wasserspielplatz, Tieren, Sportplätzen, einem Spielhaus und einem Garten.
Das Team der Einrichtung setzt sich aus zwei hauptamtlich Mitarbeitenden,
geringfügig Beschäftigten, Praktikant*innen und ehrenamtlich Tätigen
zusammen. Mehr ...

Stellenausschreibung MaKi-Mobil
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Der Verein für Jugendheime e.V. ist ein Trägerverein der SJD – Die Falken und
anerkannter Träger der freien Jugendhilfe nach § 75 KJHG. Er gehört zur
Falkenfamilie Recklinghausen und betreibt das Spielmobil MaKi-Mobil in Marl.
Ab dem 1.Juni 2019 wird es ein zweites Spielmobil geben; somit wird eine
weitere Stelle als pädagogische Fachkraft in Vollzeit (39 Std./Teilzeit mit 30 Std.
möglich) im Bereich der mobilen Kinder- und Jugendarbeit ab dem 1. Mai 2019
gesucht. Aufgaben in der Einrichtung: Der*Die Stelleninhaber*in ist zunächst
vorrangig verantwortlich für das zweite Spielmobil (Zielgruppe 6-14 Jahre).
Mehr ...
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